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1. PREZENTAREA UNIVERSITATII ,,ATHENAEUM” DIN BUCURESTI

Universitatea ,, Athenaeum” din Bucuresti este o institutie de Tnvatamant superior, persoana juridica de drept
privat si de utilitate publica, parte a sistemului national de invatamant.

Universitatea ,Athenaeum” din Bucuresti a luat fiinta Tn anul 1990, in cadrul Fundatiei Academia Universitara
,Athenaeum”, din initiativa unui grup de personalitati recunoscute ale vietii academice. Activitatea institutiei s-
a desfasurat initial in baza Hotararii de Guvern nr. 568/1995 privind autorizarea de functionare provizorie a
specializarii Finante, Contabilitate si Informatica, iar in anul 2005 a fost acreditata prin Legea nr. 135/24 mai
2005, publicata in M. Of. nr. 436/24.05.2005.

Universitatea nu are filiale. Site-ul oficial al Universitatii: https://univath.ro/

‘ , Universitatea “Athenaeum”
N Bucurest

Desprenoi *  Facultati =  Studenti *  Cercetare Stiintifica ~  ERASMUS+ *  Evenimente ~  Contact

Transforma-ti pasiunea in cariera
la Universitatea , Athenaeum".

La Universitatea ,Athenaeum”, educatia ta este prioritatea noastra. Printr-o

abordare integrata a procesului de invatamant, iti oferim programe de studii care

imbina teoria cu practica, pentru a te pregati corespunzator pentru provocarile

viitorului.

inscrie-te acum!

Excelenta in educatie de peste 36 de ani.

Universitatea dispune de un spatiu propriu, situat in str. Giuseppe Garibaldi, nr. 2A, sector 2, Bucuresti, Tn cadrul
caruia se afld sediul administrativ, sali de curs, seminar, laborator de informaticad/laborator fonetic, biblioteca cu
sala de lectura, Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd, Centrul de Cercetare si alte dotari necesare
desfasurarii in bune conditii a procesului de invatamant si cercetare.

Spatiile didactice si de cercetare se constituie intr-o baza materiala corespunzatoare unei activitati universitare
de calitate, fiind dotate cu sisteme multimedia si alte mijloace/instrumente aferente predarii, laborator de
informatica dotat cu echipamente si software cu licente, precum si sali de curs si seminar dotate cu
videoproiectoare, laptop-uri si materiale didactice de specialitate.

Universitatea ,,Athenaeum” are incheiat un contract de servicii de cazare pentru studenti cu Universitatea
Bioterra din Bucuresti, iar asistenta medicala este asigurata studentilor de catre Spitalul Floreasca din Bucuresti.
Universitatea ,Athenaeum” dispune de o noua platforma informatica denumita Platforma UATH, care inglobeaza
module de management universitar si o platforma de e-learning.

Biblioteca UATH dispune de peste 27.000 volume, astfel incat bibliografia disciplinelor prevazute in toate
planurile de Tnvatamant este acoperita cu publicatii, cursuri si materiale didactice in format tiparit si electronic.
Disciplinele din planurile de invatamant pentru toti anii de studii se reflecta in fondul de carte al universitatii, cu
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precizarea ca 60% din colectia bibliotecii o constituie publicatiile aparute in ultimii 10 ani la edituri de prestigiu

din tara si din strdinatate.

Biblioteca virtuala a Universitatii ,Athenaeum” contine si pune la dispozitia studentilor diverse materiale in

format digital: carti, cursuri universitare, suporturi de curs si seminar, lucrari practice, monografii elaborate de

cadrele didactice ale universitatii. Totodata, biblioteca virtuala permite accesul gratuit la bazele de date online

la care Universitatea este abonata.

Facili

Burse

tati oferite

Mobilitati de practica Tn strdinatate prin Programul ERASMUS+

Tarif redus pentru transportul urban si la caldtoriile cu trenul, pentru studentii cu varsta pana in 30 de
ani

Scutire de penalitati pentru o perioada de 30 de zile de la termenul de plata a ratelor din taxa de
scolarizare, Tn urma unei solicitari scrise si aprobata de Presedintele Universitatii

Reducere cu pana la 25% din taxa scolara pentru studentii cu probleme medicale grave sau cei cu
dizabilitati

Burse pentru stimularea performantei academice: Bursa de merit si Bursa unica de excelenta

Burse sociale ocazionale
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2. MISIUNEA UNIVERSITATII ,,ATHENAEUM” DIN BUCURESTI

Universitatea ,Athenaeum” este o institutie de invatamant centratd pe educatie si cercetare stiintifica, abilitata
sa acorde titlurile prevazute de lege, in contextul autonomiei universitare si al libertatii academice.

Misiunea si obiectivele strategice ale Universitatii ,Athenaeum” sunt inscrise Tn Carta universitara, strategiile de
dezvoltare si planurile operationale anuale.

Misiunea Universitatii consta in promovarea unui mediu de Tnvatare si cercetare creativ si inovativ, cu scopul de
a forma specialisti capabili sa sustina progresul economic si social.

Asigurarea calitatii Tn activitatea didactica si de cercetare stiintifica constituie preocuparea si responsabilitatea
de baza a Universitatii. Scopul real al acestui proces este ca absolventii UATH sa dobandeasca cunostintele si
competentele profesionale si transversale necesare in cariera personala, dar si societatii.

Strategia de dezvoltare a universitatii
¢ Diversificarea ofertei educationale, atat la cicluri de studii de licenta si masterat, cat si pentru
programele de studii postuniversitare

e Tmbunétatirea continud a calitétii programelor de studii, conform cerintelor pietei muncii si a
tendintelor internationale in domeniul educatiei

e Cresterea calitatii Tn actul de predare-invatare, atat in ceea ce priveste continutul, cat si actul
pedagogic, pentru realizarea unui invatamant cu adevarat centrat pe student

e Cresterea vizibilitatii la nivel national si international, atat in planul activitatilor didactice, cat si al
cercetarii stiintifice

e Sustinerea si consolidarea activitatilor de cercetare — inovare si diseminare a rezultatelor

¢ Valorificarea oportunitatilor invatamantului digital

¢ Promovarea unei politici durabile si coerente in domeniul resurselor umane

e Dezvoltarea culturii calitatii si a unui sistem adecvat de asigurare a calitatii

e Cresterea resurselor financiare si dezvoltarea de noi obiective de investitii pentru invatamant si
cercetare

Studiile universitare de licenta si master prin sistemul ECTS
e Studiile universitare de licenta constituie primul ciclu de pregatire universitara cu o durata de 3 ani,
fiind alocate 180 de credite ECTS pe fiecare program de studii.
e Studiile universitare de master constituie cel de-al doilea ciclu de pregatire universitara cu o durata de
2 ani, fiind alocate 120 de credite ECTS pe fiecare program de studii.
e Studiile postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua reprezinta oferta educationala
pentru actualizarea/dezvoltarea unor competente ocupationale/profesionale noi.
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3. STRUCTURA OFERTEI EDUCATIONALE

Studiile universitare sunt organizate in universitati. Fiecare universitate are mai multe facultati, iar in fiecare
facultate exista unul sau mai multe departamente prin care se organizeaza si gestioneaza un numar de programe
de studii.

in prezent, in componenta Universitatii , Athenaeum” functioneaza doud facultti: Facultatea de Stiinte
Economice si Facultatea de Stiinte Administrative.

Universitatea ,,Athenaeum” din Bucuresti organizeaza, in anul universitar 2026—2027, urmatoarele programe de
studii universitare de licentd (Tabelul 1) si masterat (Tabelul 2), cu predare in limba roméana, la forma de
nvatdmant cu frecventa (1F):

Tabelul 1. Programe de studii universitare de licenta — ciclul |

n Domeniu Program de studii Acreditare  ECTS m
1.

Contabilitate si Informatica de

Stiinte Economice Contabilitate .
Gestiune

A 180 50

Cibernetica, statistica si

2.  Stiinte Economice . . Lo Informaticd Economica AP 180 30
informatica economica

3.  Stiinte Economice Management Management AP 180 75

4, stiinte Stiinte Administrative Administratie Publica A 180 50

Administrative

Tabelul 2. Programe de studii universitare de master — ciclul Il

n Facultatea Domeniu Program de studii Acreditare m

Contabilitate, Audit si

1.  Stiinte Economice Contabilitate . A 120 50
Consultanta
. Linf ional i

2 Stiinte Economice Contabilitate ASlste.mu n orm.af;.lona contabi AP 120 >0

T in asistarea deciziilor

Stiinte . . . Puterea Executiva si A 120 50
3 Administrative SIS RIEED Administratia Publica

Stiinte Managementul Sectorului A 120 50

Stiinte Administrative

Administrative Public

A = Acreditat | AP = Autorizare provizorie de functionare | ECTS = Sistemul european de transfer si acumulare a
creditelor
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4. CALENDARUL ANULUI UNIVERSITAR

Anul universitar include doua semestre, un semestru avand 14 saptdmani de activitate didactica, o sesiune de
examene de 3 saptamani, o sesiune de restante si reexaminari, potrivit calendarului academic.

Anul universitar 2026—-2027 incepe in data de 01.10.2026. Structura anului universitar se regaseste pe site-ul
universitatii la adresa: https://univath.ro/

5. PROCEDURILE DE INMATRICULARE

Admiterea in anul | se face pe baza unui regulament propriu, respectandu-se prevederile legale in vigoare.
nscrierea pentru admitere se poate face si online, pe site-ul Universittii.

Universitatea ,,Athenaeum” ofera sanse egale tuturor candidatilor, indiferent de mediul din care provin, de ras3,
sex sau optiuni religioase. De asemenea, asigura studentilor cu dizabilitati conditii adecvate de acces in spatiile
de Tnvatamant, conditii optime pentru invatare si integrare in mediul social institutional.

Cifra anuala de scolarizare este stabilita de Ministerul Educatiei (M.E.) si Senatul universitar si cuprinde exclusiv
locuri cu taxa.

Admiterea la studii universitare de licenta se face prin concurs, pe baza de dosar, luandu-se in considerare media
obtinuta la examenul de bacalaureat, in limita numarului de locuri acordate pentru domeniul de studii.
Admiterea la studiile universitare de masterat se face prin concurs, in limita numarului de locuri aprobate de
Ministerul Educatiei (M.E.) si Senatul universitar, conform regulamentului propriu de admitere si exclusiv pe
locuri cu taxa.

Studentii sunt inmatriculati conform prevederilor legale in vigoare, inregistrati cu numar matricol unicin registrul
matricol, iar activitatea profesionald a acestora, pe durata studiilor, se desfasoara conform regulamentului
specific aprobat de Senatul universitar.
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6. PLANURILE DE INVATAMANT

La studiile universitare de licenta

Planurile de Tnvatamant contin disciplinele obligatorii, optionale, facultative si disciplina speciala — Educatie fizica
— cu urmatorul regim: are credite de studii transferabile si impune prezenta obligatorie. Planurile de Tnvatamant
contin discipline fundamentale, de specialitate si complementare.

Planul de invatamant prevede ore didactice pe semestru alocate conform normelor ARACIS in domeniu: ore de
curs, seminar, ore de practica si de pregatire a lucrarii de licentd, respectiv laborator si/sau proiect.

La studiile universitare de master

Planurile de invatamant cuprind discipline de cunoastere avansata in domeniul studiilor universitare de master
si discipline de pregatire complementarad, interdisciplinard, menite sa creeze premisele unei insertii cat mai
rapide a viitorilor absolventi pe piata muncii.

Studentii au dreptul de a beneficia de trasee flexibile de invatare. in acest sens, in cadrul fiecirui program de
studiu sunt asigurate un numar de discipline optionale si/sau facultative din totalitatea disciplinelor oferite de
universitate.

Discipline optionale si facultative

Pachetul de discipline optionale reprezinta un grup de 2 discipline prevazute in Planul de Tnvatamant, din care
studentul/masterandul poate sa opteze pentru o disciplina. Disciplinele optionale, dupa alegerea de catre
student, capata caracter de obligativitate si numarul de puncte de credit aferente fac parte din cele 60 de puncte
de credit obligatorii pentru un an de studii.

Disciplinele facultative nu sunt necesare pentru absolvirea programului de studii, dar ofera
studentilor/masteranzilor cunostinte noi, complementare. Punctele de credit alocate acestor discipline sunt
suplimentare totalului de 180/120 puncte de credit.

Fisele disciplinelor, atat pentru disciplinele optionale, cat si pentru disciplinele facultative, sunt afisate pe site-ul
universitatii. Studentii din anii | si Il de studiu de la programele de licenta, precum si cei din anul Il de master pot
alege in perioada 1 mai— 1 iulie disciplinele optionale pentru anul universitar urmator.

Practica de specialitate

n cadrul studiilor universitare este obligatorie efectuarea unor stagii de practicd. Stagiile de practica se pot
desfasura atat in universitate, cat si in alte institutii, pe baza unor conventii cadru, conform Regulamentului
privind organizarea stagiilor de practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta si masterat.

Evaluarea Practicii de specialitate se face prin colocviu, cu notare de la 1 la 10, numere intregi, fiindu-i alocate
minimum 3 puncte-credit.
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7. PREZENTAREA PROGRAMELOR DE STUDII

A. FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

7.1 Programul de studii universitare de licentd INFORMATICA ECONOMICA

Misiunea programului este de a pregati economisti cu competente bine definite in
domeniul tehnologiilor informationale si al sistemelor informatice pentru mediul de afaceri, in
concordantd cu standardele educationale si de cercetare existente la nivel european si
international si in corelatie cu nomenclatorul de calificari existent la nivel national si comunitar.

Programul de studii de licenta Informaticd Economicd, vine in intdmpinarea cererii crescande
de specialisti capabili sa combine deprinderi si cunostinte specific domeniului economic, cu
competente in domeniul tehnologiilor informationale.

Prin programul de licenta in Informaticd Economicd se doreste formarea de specialisti
pentru: proiectant sisteme informatice- ocupatie principala, analist, programator

Programul va forma noi generatii de economisti capabili sa faca fata cerintelor impuse de
economia digitald, sa joace un rol important in efortul de informatizare a firmelor din Romania in
calitate de promotori ai noilor modele de afaceri sustinute de sisteme si tehnologii informationale.

Structura planului de finvatamant realizeazd o imbinare a cunostintelor de baza,
fundamentale, din domeniul economic cu cele specifice specializarii Informaticd economica.

Planul de invatamant al specializarii InformaticG Economicd este conceput astfel incat
studentii sa dobandeasca o serie de competente generale si de specialitate necesare pe piata
muncii.

Abordarea interdisciplinara a proceselor, activitatilor economice, precum si a tehnologiilor si
sistemelor informatice de sustinere a acestora conduce la cristalizarea unor competente generale,
fundamentale in domeniul economic, specifice nivelului operational, cat si a unor competente in
domeniul tehnologiilor informationale si al sistemelor informatice.

Astfel, principalele competente dobandite de absolventii specializarii sunt:

. Creeaza modele de date

. Analizeaza specificatii software

. Proiecteaza sistemul informatic

. Analizeaza sisteme TIC

. Stabileste procese de date

. Utilizeaza baze de date

. Implementeaza procese privind calitatea datelor

00O N OO U1 A W IN B

. Furnizeaza rapoarte de analiza cost-beneficiu

Calificarea absolventilor corespunde cadrului national al calificdrilor
Absolventii programului de studii universitare de licenta Informaticd Economicd vor accesa
urmatoarele ocupatii posibile, conform Clasificarii Ocupatiilor din Romania (COR) :
- proiectant sisteme informatice — ocupatie principala 251101
- analist 251201
- programator 251202
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Cunostintele dobandite pe parcursul ciclului de licenta sunt compatibile cu cele dobandite
de absolventii aceleasi specializari de la alte universitati din tara si din strdinatate.

Continutul procesului de invatamant

Programul de studii de licenta Informaticd Economicd, din cadrul Universitatii ,,Athenaeum”
din Bucuresti, se bazeaza pe corespondenta dintre rezultatele in invatare si calificarea universitara
si se prezintad sub forma unui pachet de documente care include: obiectivele generale si specifice
ale programului; planul de Tnvatamant cu ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studiu
ECTS si cu disciplinele ordonate succesiv in timpul de scolarizare; programele analitice ale
disciplinelor incluse in planul de invatamant, respectiv rezultatele in invatare exprimate sub forma
competentelor cognitive si profesionale care sunt realizate de o disciplina.

Modul de examinare si evaluare la fiecare disciplina tine cont de rezultatele planificate.
Examenul de finalizare a studiilor este unul sumativ, care certifica asimilarea competentelor
cognitive si profesionale corespunzatoare calificarii universitare.

Disciplinele prevazute in planul de invatamant au precizate, in fisele aferente, urmatoarele
elemente: denumirea si categoria disciplinei, numarul de credite ECTS alocate, competentele
profesionale si transversale, obiectivele generale si specifice ale disciplinei, repartizarea numarului
de ore de curs, de seminar (laborator), de studiu individual, metodele de predare, continutul
cursului sau seminarului, bibliografia minimala, modul de evaluare a studentilor, materialele
necesare, asigurand transparenta si premisele obiectivitatii evaluarii.

Fisele disciplinelor reflecta centrarea pe student a procesului de predare - invatare, inclusiv
prin prevederea activitatilor specifice studiului individual (teme pentru acasa, proiecte individuale
sau in echipa etc.) si includerea acestora in procesul de evaluare.

Examenul de finalizare a studiilor este un examen sumativ, care respecta legislatia in vigoare
si reglementdrile interne ale Universitatii. Examenul de finalizare a studiilor de licenta la
specializarea Informaticd Economicad va consta in doua probe: evaluarea cunostintelor generale si
de specialitate si sustinerea lucrarii de licenta.

7.2 Programul de studii universitare de licenta MANAGEMENT
Obiectivele specializarii: Specializarea Management, presupune formarea unor specialisti bine
pregatiti, cu o personalitate puternica, capabili sa dezvolte abilitati de comunicare, sa utilizeze
metode si tehnici care sa asigure conditiile necesare desfasurarii unor activitati eficiente in
societatile comerciale si institutiile publice.
Atuurile absolventului specializarii Management constau in capacitatea acestuia:
+ de a identifica punctele forte si punctele slabe ale organizatiei in care isi desfasoara
activitatea, oportunitatile mediului extern de pe urma carora organizatia poate

beneficia si a restrictiilor carora trebuie sa le faca fata;

X3

S

de a diferentia succesul facil de cel angajant, pe cel previzibil de cel intamplator;

X/
L X4

de a admite si de a-si asuma un esec, de a-l analiza si de a gasi modalitatile prin care ar
putea fi evitat in viitor;

« de aindividualiza propriile actiuni si de a le deosebi de alte actiuni asemanadtoare ale
altor specialisti;
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% de a avea initiative realiste si realizabile si de a proba capacitatea de a le pune in
practica insotita de o probabilitate mare de realizare;
++ de afi eficient in orice imprejurare;
+ de a asimila acele noutati din domeniul economic care pot fi utile pentru bunul mers
al activitatilor din intreprinderea sau organizatia din care face parte;
%+ de a se adapta la oricare dintre schimbarile impuse de evolutia mediului exterior.
Posedand un fond de cunostinte teoretice solid, beneficiind de o anumita experienta dobandita in
laboratoarele facultatii sau in intreprinderile unde vor face practica economica, absolventul
specializarii Management, devine un profesionist, posesorul unui important know-how, care
fnseamna: a se angaja in realizarea si punerea in practica a proiectelor pe care le-a gandit singur,
in colaborare sau le-a initiat altcineva; a analiza si formula diagnostice privind nivelul de realiare
a diferitelor activitati sau starea diferitelor componente din intreprindere sau organizatie la un
moment dat; de a aprecia realist necesitatea si oportunitatea, din punct de vedere temporal, a
desfasurarii unor activitati; a formula si respecta criterii valorice si unice de evaluare a nivelului
de realizare a diferitelor activitati; a asigura un raport intre ceea ce i se cere sa realizeze si ceea ce
realizeaza efectiv.

Obiectivul general al programului de studii de licenta Management este de a forma
specialisti in domeniul managementului care:

+* sa cunoasca si sa inteleaga conceptele, teoriile si metodele de baza ale domeniului si ale

ariei de specializare si sa le utilizeze adecvat in comunicarea profesionala;

++ sa utilizeze cunostintele de baza pentru explicarea si interpretarea unor variate tipuri de

concepte, situatii, procese, proiecte, etc., asociate domeniului;

¢+ sa elaboreze proiecte profesionale, cu utilizarea unor principii si metode consacrate in

domeniu.

Obiectivele specifice ale programului de studii de licenta Management urmaresc
pregatirea de specialisti bine cotati din punct de vedere profesional pe piata fortei de munca, in
directiile activitatilor ce apartin managementului si administrarii afacerilor, care sa indeplineasca
urmatoarele standarde minimale:

++ solutionarea in timp real, in conditii de autonomie restransa, a unei probleme

reale/ipotetice de la locul de munca, respectand normele deontologiei profesionale;
¢+ realizarea unei lucrari/unui proiect asumandu-si cu responsabilitate sarcini specifice
rolului intr-o echipa pluridisciplinara;

++» elaborarea si sustinerea cu argumente a aplicarii unui plan personal de dezvoltare

profesionala.

Planul de invatamant al specializarii Management este conceput astfel incat studentii sa
dobandeasca o serie de competente generale si de specialitate necesare pe piata muncii.

Abordarea interdisciplinara a proceselor, activitatilor economice, precum si a tehnologiilor si
sistemelor informatice de sustinere a acestora, conduce la cristalizarea unor competente generale,
fundamentale in domeniul economic, specifice nivelului operational, cat si a unor competente in
domeniul managementului si tehnologiilor informationale.

Astfel, principalele competente dobandite de absolventii specializarii sunt:

e |dentificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul intern si extern al organizatiei
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prin diagnosticare si analiza SWOT
e Elaborarea siimplementarea de strategii si politici ale organizatiei
e Elaborarea si implementarea sistemului managerial si a subsistemelor sale (alocare si realocare de
resurse si activitati)
e Identificarea, selectarea si utilizarea modalitatilor de previzionare, organizare, coordonare, antrenare si
control-evaluare
e Fundamentarea, adoptarea si implementarea deciziilor pentru organizatii de mica complexitate (in
ansamblu sau pe o componenta)
e Utilizarea bazelor de date, informatii si cunostinte Tn aplicarea metodelor, tehnicilor si procedurilor
manageriale
Calificarea absolventilor corespunde cadrului national al calificarilor
Absolventii programului de studii universitare de licenta Management vor putea accesa ocupatii,
conform Clasificarii Ocupatiilor din Romania (COR), din grupa de baza 2421 Analisti de
management si organizare, precum:
¢ manager de inovare - 242106

¢ manager imbunatatire procese - 242108

7.3 Programul de studii universitare de licentd CONTABILITATE S| INFORMATICA DE GESTIUNE

Misiunea programului este aceea de a forma specialisti cu Tnalte competente in diversele
aspecte ale gestiunii contabile, permitandu-le sa dobandeasca atat cunostinte economice
fundamentale, cat si competente tehnice si abilitati informatice. Functiile contabilului se multiplica
intr-o organizatie in conditiile complexificarii mediului de afaceri si ale exigentelor dezvoltarii
durabile, cuprinzand detectarea oportunitatilor, analiza riscului, furnizarea de informatii pentru
luarea deciziilor, masurarea si gestionarea performantei, optimizarea contabila si fiscala. Durata
studiilor pentru programul de licenta Contabilitate si Informaticd de Gestiune este de 3 ani (6
semestre) la Tnvatamant cu frecventa.

Competentele dobdndite prin programul de studii Contabilitate si Informaticd de
Gestiune.

Competentele scontate ale absolventilor sunt integrate ariilor financiar-contabile, auditului
financiar si intern, gestiunii economice, informaticii de gestiune, corespunzand calificarii ,,licentiat
in stiinte economice”, domeniul contabilitate.

Tn conformitate cu legislatia in vigoare, referitoare la organizarea studiilor universitare de
licenta si a reglementarilor europene specifice, rezultate in urma procesului Bologna, absolventii
programului de studii universitare de licenta Contabilitate si Informaticd de Gestiune dobandesc
urmatoarele competente:

1.Asigura conformitatea cu conventiile contabile

2. Identifica erorile contabile

3.Calculeaza taxe si impozite

4. Pregateste balantele de verificare

5.Verifica inregistrarile contabile

6.Pregateste situatii financiare

7. Respecta obligatiile statutare

8.Ataseaza documentele contabile tranzactiilor contabile

www.univath.ro Pagina 11



é h Universitatea ,,Athenaeum” din Bucuresti Ghidul Viitorului Student — Admitere 2026

9. Monitorizeaza activitati bancare
10. Explica inregistrarile contabile
Calificarea absolventilor corespunde Cadrului National al Calificarilor. Absolventii programului de
studii universitare de licenta Contabilitate si Informaticd de Gestiune vor accesa, conform
Clasificarii Ocupatiilor din Romania (COR), ocupatii din grupa — 2411 Contabili:
X expert contabil-verificator - 241102;
X referent de specialitate financiar - contabilitate - 241104;
X auditor intern - 241105.
Planul de Tnvatamant al acestui program de studiu ofera posibilitatea viitorilor absolventi de a se
specializa in domeniul contabilitatii si informaticii de gestiune, prin insusirea de catre acestia a
conceptelor, metodelor si a mecanismelor necesare pentru realizarea in conditii de performanta a
functiunii financiare a companiilor, institutiilor administratiei financiare, institutiilor de credit,
societatilor de investitii financiare, precum si a societatilor de grup. Folosind metode didactice si
de cercetare stiintifica, acest program fisi propune sa dezvolte cunostinte, practici specifice si
competente necesare specialistilor contabili in organizarea si conducerea contabilitatii moderne.

7.4 Programul de studii universitare de master CONTABILITATE, AUDIT S| CONSULTANTA
Misiunea programului consta in a furniza cunostintele, aptitudinile si atitudinile pentru
crearea competentelor necesare formarii profesionistilor Tn domeniul contabilitatii, auditului,
analizei financiare, astfel incat acestia sa fie capabili sa-si construiasca o cariera de succes,
indiferent de locul unde isi desfasoara activitatile, in sectorul public sau privat, sa urmeze o cariera
in afaceri sau sa atinga un nivel de excelenta in cercetare.
Obiectivele programului:

» Crearea unui nivel de cercetare de excelenta in domeniile contabilitatii, auditului statutar,
evaluare si analiza financiara;

s Pregatirea de specialisti cu studii superioare aprofundate pe domeniul contabilitatii
financiare si manageriale pentru entitdtile economice in orice domeniu de activitate,
capabili sa opteze pentru o politica contabild, fiscala sau juridica care sa rezolve eficient
problematica complexa a deciziilor la nivelul acestor entitati;

» Dezvoltarea aptitudinilor pe domeniul gestiunii si consultantei fiscale la nivel national si
international pentru profesionistii contabili in orice domeniu de activitate si capacitarea
acestora sa acceseze calitatea de consultant fiscal atribuita de organismele reglementate;

+* Formarea de competente in domeniul auditului financiar, auditului intern, expertizei
contabile si controluluiintern, capabile sa acceseze programele organismelor reglementate
CECCAR, CAFR si sa asigure prestatii la standarde internationale pentru entitati economice
din orice domeniu sau sa dezvolte afaceri individuale.

+* Flexibilizarea fortei de munca in domeniul contabilitatii prin asigurarea unor cunostinte
aprofundate, care sa permita elaborarea de politici si strategii in domeniul analizei
financiare, evaluarii afacerilor si guvernantei corporative si asigurarea accesului n
organismul de utilitate publica ANEVAR;
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Programul se adreseaza studentilor care doresc sa consolideze o carierda in planul
profesionistilor contabili si care au absolvit ciclul de licenta la specializarea Contabilitate si
Informatica de Gestiune. El este adresat in aceeasi masura si absolventilor specializarilor de
Informatica economica, dar si altor specializari care au stat la baza formarii viitorilor economisti.

In proiectarea planului de invatamant la programul de master Contabilitate, Audit si
Consultantd, conform obiectivelor declarate, s-a avut in vedere asigurarea corelatiei dintre
competentele si rezultatele invatarii. Prin structura si continut, programul de master Contabilitate,
Audit si Consultantd este compatibil cu tendintele din Romania si cu cele de pe plan mondial si se
incadreaza in tipologia — Master profesional.

Prin planul de invatamant, programul de masterat Contabilitate, Audit si Consultantad
asigura absolventilor sai competente in domenii de activitate, in concordanta cu Cadrul national al
calificarilor, precum:

1. Analizeaza performanta financiara a unei societati
Dezvolta planul de audit
Pregateste rapoarte de audit financiar
Elaboreaza proceduri contabile
Desfasoara activitati de audit financiar
Obtine informatii financiare
Analizeaza riscul financiar
Prezinta rapoarte

W N A WN

Controleaza resursele financiare

10. Pune intrebari referitoare la documente

11. Organizeaza auditul

12. Verifica inregistrarile contabile
Absolventii programului de master Contabilitate, Audit si Consultanta vor accesa, conform
Clasificarii Ocupatiilor din Romania (COR), ocupatii din grupa — 2411 Contabili:

e Expert contabil-verificator - 241102,

e Auditor intern - 241105;

e Auditor financiar - 241107.

7.5. Programul de studii universitare de master SISTEMUL INFORMATIONAL CONTABIL IN
ASISTAREA DECIZIILOR

Misiunea generala a programului de master Sistemul informational contabil in asistarea deciziilor
consta in:
¢ Furnizarea de cunostinte si competente necesare formarii profesionistilor in domeniul
contabilitatii, auditului, analizei economico-financiare si a tehnologiei informatiei,
astfel incat acestia sa fie capabili sa-si construiasca o cariera de succes in sectorul public
sau privat si sa atinga un nivel superior in cercetarea din domeniu.

X/
°e

Deprinderea instrumentelor si metodelor specifice contabilitatii si a auditului pentru a
asigura o raportare financiara exacta relevanta, oportuna si credibild si un proces
decizional corect fundamentat.

www.univath.ro Pagina 13



©

Universitatea ,,Athenaeum” din Bucuresti Ghidul Viitorului Student — Admitere 2026

¢ Dezvoltarea unei gandiri critice, in vederea abordarii unui mediu de afaceri national si
international, dinamic si a analizei acestuia pe baza rationamentului profesional
contabil.

Obiective generale

% Cunoasterea de catre masteranzi a cadrului economic, juridic si administrativ intern si
extern in care opereaza agenti economici

X/
°e

Cunoasterea metodologiei de analiza financiara a entitatilor patrimoniale in vederea
cresterii calitatii proceselor decizionale Tn domeniul financiar contabil

*+ Crearea de legaturi informationale permite intre institutiile de Tnvatamant superior si
mediul economic pentru ale caror nevoi programul de master pregateste specialisti.

Obiective specifice

*» Asimilarea cunostintelor si formarea competentelor necesrae in domeniul sistemului
informational contabil utilizat in asistarea deciziilor manageriale

*» Aprofundarea tehnicilor de gestionare informatizata a sistemului financiar contabil

¢+ Utilizarea instrumentului specific contabilitatii manageriale in fundamentarea deciziilor
economice

¥ Perfectionarea cunostintelor si deprinderilor in domeniul analizei economico-financiare
si a controlului de gestiune

** Promovarea unor deprinderi de etica in afaceri bazate pe cunostinte si respectarea
mediului juridic in care opereaza entitatea

s Dezvoltarea competentelor de cercetare stiintifica specifice domeniului

Prin planul de invatamant, programul de masterat Sistemul informational contabil in asistarea

deciziilor asigura absolventilor sdi competente in domenii de activitate, in concordanta cu Cadrul

national al calificarilor, precum:

1.

Realizarea de analize si interpretari ale realitatilor economiei romanesti din perspectiva
principalelor sisteme de contabilitate care opereaza la nivel national si international in
mediul de afaceri si fundamentarea deciziilor la nivel micro si macroeconomic
Fundamentarea, conceperea si aplicarea de strategii, programe si proiecte complexe prin
utilizarea cunostintelor teoretice, a deprinderilor practice si a rationamentului profesional;
Analiza, evaluarea si diagnosticarea mediului economic, elaborarea de sinteze
operationale, rapoarte si studii complexe necesare managementului organizatiei
Identificarea, analiza si solutionarea problemelor de gestiune economico-financiara a
organizatiilor pe baza tehnologiei informatiilor, folosind instrumente specifice

Utilizarea unor judecati de valoare in aplicarea tehnicilor specifice pentru realizarea
misiunilor de audit intern si audit financiar

Proiectarea, dezvoltarea si utilizarea sistemelor informatice in domeniul financiar contabil
si de gestiune.

Facultatea de Stiinte Economice in urma analizelor interne, studiului Tntreprins si

consultdrilor cu posibili angajatori, a identificat drept calificarile cele mai solicitate si adecvate

domeniului de master Contabilitate pentru programul de studii de master “Sistemul informational

contabil in asistarea deciziilor”:

Expert contabil -verificator Cod COR 241102
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Referent de specialitate financiar-contabil Cod COR 241104
Controlor de gestiune Cod COR 241106

B. FACULTATEA DE STIINTE ADMINISTRATIVE

7.6 Programul de studii universitare de licentd ADMINISTRATIE PUBLICA

Programul de studii universitare de licenta Administratie Publicd are misiunea didacticd
si de cercetare stiintificd de a pregati specialisti in domeniul administratiei publice:
functionari de stat, functionari publici, consilieri si consultanti in domeniul administrativ,
inspectori si referenti de specialitate.

Pregatirea profesionala a absolventilor este insotitd de dezvoltarea spiritului civic, a
responsabilitatii calitatii practicilor profesionale, a capacitatii de autoevaluare, autoreflectie si
invatare continua.

Specializarea asigura formarea de specialisti in administratia publica care, alaturi de
cunostintele de specialitate, dispun si de priceperi de aplicare a acestor cunostinte in rezolvarea
problemelor complexe, intr-un mediu dinamic, multidisciplinar, orientat spre munca in echipa.

Aceasta misiune se realizeaza prin:

1. Asigurarea pregatirii de specialisti in domeniul initierii, gestionarii si administratiei publice
in acord cu directiile actuale si de perspectiva in domeniul public, al tehnologiei
informatiei si comunicarii.

2. Realizarea unui Tnvatamant formativ, modern centrat pe student si orientat pragmatic
spre nevoile reale ale societatii.

3. Conectarea invatamantului cu cercetarea stiintifica, orientarea studentilor in elaborarea
de studii pe teme actuale ale domeniului stiintelor administrative.

Tn scopul indeplinirii misiunii studiilor de licentad ale specializirii Administratie Publicd,
principalele obiective urmarite sunt :

+» oferirea de cunostinte profunde, multilaterale, relevante si specifice referitoare la sisteme
eficiente de functionare si de management al institutiilor publice;

¢ orientarea studentilor spre surse de informatii interne si internationale in domenii
specifice, pentru documentare, studiu si cercetare;

¢ perfectionarea si eficientizarea abilitatilor si deprinderilor necesare desfasurarii unei
activitati Tn domeniul administratiei publice;

+» folosirea simularilor, a modelarii matematice, a sistemelor informatice si a altor metode
moderne pentru dezvoltarea deprinderilor practice necesare luarii deciziilor, pentru
aprofundarea modului de conducere, organizare si functionare a companiilor si integrarea
lor in sistemul public, al finantelor publice, al relatiilor publice internationale.

Competentele generale din cadrul specializarii se bazeaza pe abilitatea de analiza si sinteza a
fenomenelor din domeniul administratiei publice, pe cunostinte de baza necesare formarii
actualilor si viitorilor functionari publici din administratia publica centrala si locala, pe capacitatea
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de intelegere a mecanismelor institutiilor publice, pe capacitatea de a solutiona probleme din
domeniul public si de a se adapta la procesul de integrare europeanad, pe formarea unei gandiri
logice si dezvoltarea de aptitudini specifice administratiei publice.

Competentele generale in cadrul specializarii se bazeaza pe cunostinte generale de baza
necesare functiei publice, pe capacitatea de analiza si sinteza a fenomenelor administrative, pe
dezvoltarea de aptitudini manageriale si formarea unei gandiri logice privind fenomenul
administrativ.

Prin planul de invatamant, specializarea Administratie publicd asigurda absolventilor sadi
competente in domenii de activitate, in concordanta cu Cadrul national al calificdrilor .
Competente profesionale:

1. Promoveaza politici in domeniul ocuparii fortei de munca
. Asigura managementul de proiect
. Gaseste solutii pentru probleme
. Gestioneaza implementarea politicii guvernamentale
. Verifica venituri publice
. Verifica cheltuieli publice

. Analizeaza datele referitoare la protectia mediului
. Raporteaza in legatura cu aspectele de mediu

O 00 N O Ll A W N

. Promoveaza constientizarea problemelor legate de mediu
10. Analizeaza legislatia
11. Ofera consiliere in ceea ce priveste relatiile publice
12. Gestioneaza sisteme administrative
13. Stabileste relatii de colaborare
14. Utilizeaza achizitiile publice electronice
15. Evalueaza necesitatile Tn materie de achizitii publice
16. Dezvolta orientarea catre performanta in administratia publica
Competente Transversale:
1. Lucreaza in echipe - Lucreaza cu incredere Tn cadrul unui grup, fiecare facandu-si partea lui in serviciul
intregului.
2. Creeaza retele - Demonstreaza capacitatea de a construi relatii eficiente, de a dezvolta si de a mentine
aliante, contacte sau parteneriate si de a face schimb de informatii cu alte persoane.
3. Respecta reglementarile - Respecta normele, reglementarile si orientarile referitoare la un anumit
domeniu sau sector si le aplica n activitatea sa de zi cu zi.

Absolventii programului de studii universitare de licenta cu specializarea Administratie
Publica vor viza urmatoarele ocupatii posibile, conform Clasificarii Ocupatiilor din Romania (COR),
prin grupa de baza 2422 - Specialisti in domeniul politicilor administrative:

- 242201 consilier administratia publica

- 242202 expert administratia publica

- 242203 inspector de specialitate in administratia publica

- 242204 referent de specialitate in administratia publica

- 242205 consultant in administratia publica

- 242208 administrator public.

Structura planului de invatamant realizeaza o imbinare a cunostintelor de baz3,

fundamentale, din domeniul stiintelor administrative cu cele specifice specializarii Administratie
publicd. La acestea se adauga si o serie de discipline referitoare la utilizarea tehnologiei informatiei
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si comunicatiilor in domeniul public, insusirea unor limbi strdine utilizate in mediul de cooperare
international, ceea ce permite o pregatire la nivel superior, compatibild cu standardele
internationale din domeniu.

7.7 Programul de studii universitare de master PUTEREA EXECUTIVA S| ADMINISTRATIA PUBLICA

Avand o abordare teoretica multidisciplinara si un caracter puternic aplicativ, programul
de masterat Puterea executivd si administratia publicd, se concentreaza pe analiza juridica,
administrativa si economica a autoritatilor publice si se adreseazd atat practicienilor din
administratia publica, cat si celor care doresc o cariera in functia publica, nationala sau
europeana.

Misiunea programului de masterat Puterea executivd si administratia publicad este de a
oferi studentilor noi perspective de intelegere si cunoastere a realitatilor administrative,
imbinand in mod armonios dimensiunile practice ale administratiei publice cu abordarile
academice.

Astfel, misiunea generala a programului de master Puterea executivd si administratia
publicd consta in:

% Dezvoltarea de competente a masteranzilor in vederea activarii lor in administratia

centrala si locald, Tn institutiile publice si alte entitati economice.
+* Dobandirea de cunostinte avansate despre sistemul administratiei publice si
instrumentele decizionale ale acestuia.

e

AS

Formarea unor competente practice de administrare a organizatiilor si institutiilor

publice, alaturi de pregatirea teoretica adecvata.

Obiective generale ale programului de master Puterea executiva si administratia publica:

¢+ Cunoasterea si aprofundarea de catre masteranzi a conceptelor de baza referitoare la

puterea executiva si administratia publica nationala si intelegerea sensului lor specific,
a conexiunilor si determinarilor sistemice dintre ele.

% Cunoasterea de catre masteranzi a organizarii si functionarii institutiilor si autoritatilor
publice.

+* Cunoasterea de catre masteranzi a metodelor specifice de analiza si diagnoza a

proceselor si fenomenelor specifice autoritatilor publice, in procesul de elaborare si

implementare a politicilor publice si a instrumentelor financiare ale guvernarii.

Obiective specifice:
++ Utilizarea superioard a argumentatiei pentru a analiza fapte, tendinte si modele in
societatea public3;
% Capacitatea de a realiza conexiuni transversale si de a identifica relatiile complexe
dintre evenimente si datele specifice;
«» Utilizarea inovatiei in procesul decizional din sectorul public aplicdind metode
calitative si cantitative;
+* Capacitatea de a elabora si aplica politicile, reglementarile si instrumentele legale la
situatii sociale concrete in domeniul administratiei publice;
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X/
°e

X/
°e

X/
°e

Aplicarea creativa a metodelor si tehnicilor complexe de evaluare in procesul de
conducere si formularea de judecati de valoare;

Capacitatea de intelegere a fluxurilor informationale la nivelul puterii executive-
administratiei publice;

Utilizarea documentelor de planificare a resurselor guvernamentale;

Utilizarea aplicatiilor informatice de asistare a deciziilor pentru cresterea
functionalitatii institutionale si eficientizarea activitatilor din sectorul public.

Competente profesionale

1.

Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale de organizare si functionare a
structurilor administrative.

. Elaborarea si implementarea unui sistem de management modern la nivelul

organizatiilor din sectorul public la nivel national si european.

. Identificarea si analiza actelor normative din Romania si UE privind aspectele

referitoare la functionarea sistemului institutional al UE, a procesului de elaborare a
politicilor europene.

. Fundamentarea, dezvoltarea si implementarea strategiilor de comunicare si negociere

la nivelul institutiilor publice.

. Identificarea si utilizarea conceptelor de organizare si functionare a structurilor

financiare din cadrul administratiei publice nationale si la nivelul Uniunii Europene.

. Utilizarea metodelor de cercetare specifice domeniului stiintelor socio-economice

pentru analiza critic-constructiva a functionarii administratiei publice.

Competente transversale

- Indeplinirea la termen, ih mod riguros, eficient si responsabil, a unor sarcini profesionale cu

grad ridicat de complexitate, in conditii de autoritate si responsabilitate crescuta, precum si

autonomie decizionala, cu respectarea riguroasa a deontologiei profesionale;

- Coordonarea tehnicilor de munca eficienta intr-o echipa multidisciplinara corespunzatoare

diverselor paliere ierarhice;

- Asumarea nevoii de formare profesionala continua pentru a crea premisele de progres in

cariera, de adaptare a propriilor competente profesionale si manageriale la dinamica pietei

muncii.

Titlul acordat: Master

Domeniul: Stiinte Administrative

Denumire calificare: Puterea executiva si administratia publica

Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii, conform COR:

- Consilier dezvoltare locala si regionala - 242229
- Consultant Tn administratie publica - 242205
- Agent de dezvoltare - 242207

Programul de studii se adreseaza studentilor care doresc sa consolideze o cariera in

administratia publica si care au absolvit ciclul de licenta la specializarea Administratie Publica

sau alte specializari din domeniu.
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in proiectarea planului de invdtdmant la masterul Puterea executivd si administratia

publicd, conform obiectivelor declarate, s-a avut in vedere asigurarea corelatiei dintre

competentele si rezultatele Tnvatarii.

Obiectivele declarate (competente, sub forma de cunostinte, abilitati si aptitudini) si

rezultatele obtinute de catre studenti pe parcursul procesului de invatare, pentru programul de

studii evaluat, sunt exprimate explicit si sunt aduse la cunostinta candidatilor si beneficiarilor

interni si externi.

7.8 Programul de studii universitare de master MANAGEMENTUL SECTORULUI PUBLIC

Avand o abordare teoretica multidisciplinara si un caracter puternic aplicativ, programul de masterat

Managementul Sectorului Public se concentreaza pe analiza manageriala, organizationala si economica a

institutiilor publice si se adreseaza atat practicienilor din administratia publica, cat si celor care doresc o cariera

in managementul organizatiilor din sectorul public, la nivel national sau european.

Misiunea programului de masterat Managementul Sectorului Public este de a oferi studentilor competente

avansate de conducere, coordonare si evaluare a activitatilor din cadrul institutiilor publice, imbinand in mod

armonios dimensiunile practice ale managementului public cu abordarile academice.

Astfel, misiunea generala a programului de master Managementul Sectorului Public consta in:

7
L %4

*,
0.0

*,
0.0

Dezvoltarea de competente a masteranzilor in vederea exercitarii functiilor de conducere si
coordonare in institutiile publice centrale si locale, precum si in alte entitati din sectorul public.

Dobandirea de cunostinte avansate despre sistemele de management public, instrumentele de
planificare strategica si mecanismele de asigurare a calitatii serviciilor publice.

Formarea unor competente practice de gestionare a programelor si proiectelor institutionale, alaturi
de pregatirea teoretica adecvata.

Obiective generale ale programului de master Managementul Sectorului Public:

Cunoasterea si aprofundarea de catre masteranzi a conceptelor de baza referitoare la managementul
sectorului public si intelegerea sensului lor specific, a conexiunilor si determinarilor sistemice dintre
ele.

Cunoasterea de catre masteranzi a principiilor de organizare, functionare si reformare a institutiilor
publice Tn contextul european.
Cunoasterea de catre masteranzi a metodelor specifice de analiza si diagnoza a proceselor si

fenomenelor specifice organizarii si functionarii autoritatilor publice, in procesul de elaborare si
implementare a politicilor publice si a instrumentelor manageriale ale guvernarii.

Obiective specifice:

Utilizarea cunostintelor de specialitate pentru abordarea si clarificarea situatiilor nou create in
procesul de asigurare a calitatii serviciilor publice;

Realizarea unui plan de management public integrat al programelor si proiectelor institutionale;

Capacitatea de analiza si sinteza a proceselor si fenomenelor specifice organizarii si functionarii
autoritatilor publice;
Utilizarea inovatiei in procesul de conducere si eficientizare a activitatilor din sectorul public, aplicand

metode calitative si cantitative;

Capacitatea de a elabora si implementa strategii de dezvoltare organizationala la nivelul institutiilor
publice;
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% Aplicarea creativa a metodelor si tehnicilor de evaluare a performantei institutionale si formularea de
propuneri de imbunatatire;

+» Capacitatea de gestionare a resurselor umane, financiare si materiale in cadrul organizatiilor publice;

+» Utilizarea instrumentelor de management al proiectelor finantate din fonduri europene pentru
dezvoltarea capacitatii institutionale.

Competente profesionale:

«» Utilizarea cunostintelor de specialitate pentru abordarea si clarificarea situatiilor nou create in
procesul de asigurare a calitatii serviciilor publice.

%+ Realizarea unui plan de management public integrat al programelor si proiectelor institutionale.

«+» Capacitatea de analiza si sinteza a proceselor si fenomenelor specifice organizarii si functionarii
autoritatilor publice.

% Elaborarea si implementarea strategiilor de dezvoltare organizationala si de reforma institutionald in
sectorul public.

< ldentificarea si utilizarea instrumentelor de planificare strategica, monitorizare si evaluare a politicilor
publice.

«» Utilizarea metodelor de cercetare specifice domeniului stiintelor administrative pentru analiza critic-
constructiva a managementului organizatiilor publice.
Competente transversale:

7

% Tndeplinirea la termen, in mod riguros, eficient si responsabil, a unor sarcini profesionale cu grad
ridicat de complexitate, in conditii de autoritate si responsabilitate crescuta, precum si autonomie
decizionala, cu respectarea riguroasa a deontologiei profesionale;

+» Coordonarea tehnicilor de munca eficienta intr-o echipa multidisciplinara corespunzatoare diverselor
paliere ierarhice;

+ Asumarea nevoii de formare profesionald continua pentru a crea premisele de progres in cariera, de
adaptare a propriilor competente profesionale si manageriale la dinamica pietei muncii.

Titlul acordat: Master Domeniul: Stiinte Administrative Denumire calificare: Managementul Sectorului Public
Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii, conform COR:

¢+ Consilier administratie publica - 242201

¢ Expert administratie publica - 242202

+ Manager public-111031

+ Manager de proiect - 242101

Programul de studii se adreseaza studentilor care doresc sa consolideze o cariera in managementul institutiilor
publice si care au absolvit ciclul de licenta la specializarea Administratie Publica sau alte specializari din
domeniu.

n proiectarea planului de invdtamant la masterul Managementul Sectorului Public, conform obiectivelor
declarate, s-a avut in vedere asigurarea corelatiei dintre competentele si rezultatele invatarii.

Obiectivele declarate (competente, sub forma de cunostinte, abilitati si aptitudini) si rezultatele obtinute de
catre studenti pe parcursul procesului de invatare, pentru programul de studii evaluat, sunt exprimate explicit
si sunt aduse la cunostinta candidatilor si beneficiarilor interni si externi.
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8. PROGRAME POSTUNIVERSITARE

8.1 Program postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua:
BUNA GUVERNARE iN ADMINISTRATIA PUBLICA

Domeniul de studii: Management si administratie- 0413
Denumirea Calificarii: Specialisti in domeniul politicilor administrative
Durata programului: 50 ore si 5 puncte credite trasnferabile (ECTS)
Competentele conferite prin participarea la curs:

1. Stabileste contacte cu autoritati locale,

. Relationeaza cu agentiile guvernamentale,

. Ofera consiliere in ceea ce priveste acte legislative,

. Gestioneaza implementarea politicii guvernamentale,

. Consiliaza legiuitorii,

. Stabileste contacte cu functionari guvernamentali,

. Gestioneaza finantarile guvernamentale,

. Analizeaza legislatia,

O 00 N O L1 & W N

. Dezvolta relatii internationale,
10. Adera la codul de etica organizationala.

8.2 Program postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua:

MANAGEMENTUL CALITATII SERVICIILOR DE SANATATE
Obiectivele programului (conform Fisei cursului)
Obiectivele cursului sunt de a furniza notiuni generale referitoare la organizarea sistemului sanitar si a
unitatii sanitare, precum si referitoare la managementul calitatii in unitatile sanitare si notiuni generale
despre identificarea riscurilor si inregistrarea acestora in registrul riscurilor.
Durata programului: 36 ore
Competentele conferite prin participarea la curs:
1. Identifica cauzele profunde ale problemelor si prezinta propuneri de solutii eficace si pe termen
lung
2. Asigura legatura cu personalul de conducere din alte departamente, garantand servicii si o
comunicare eficientd, si anume vanzari, planificare, achizitionare, comercializare, distributie si
elemente tehnice.
3. Sincronizeaza eforturile, planurile, strategiile si actiunile desfasurate in departamentele
societatilor in vederea cresterii intreprinderilor si a cifrei lor de afaceri. Mentine dezvoltarea
economica drept rezultat final al oricarui efort al societatii.
4. Tmbunatateste procesele de afaceri.
5. la masuri cu privire la obiectivele si procedurile definite la nivel strategic pentru a mobiliza
resursele si a pune in aplicare strategiile stabilite.
6. Analizeaza planuri de afaceri
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8.3 Program Postuniversitar de formare si dezvoltare continua:
STRATEGII DE DEZVOLTARE DURABILA

Ocupatie calificare conform COR: 242232 - Expert dezvoltare durabilad
Durata programului: 180 ore si 16 puncte credite transferabile (ECTS)
Descrierea programului postuniversitar in termini de competente exprimate prin:
1. Analizeaza datele referitoare la protectia mediului
2. Analizeaza nevoile comunitatii
3. Analizeaza progresele realizate in directia indeplinirii obiectivului
4. Analizeaza tendinte economice
5. Desfasoara activitati de cercetare strategica referitoare la dimensiunea economica a
dezvoltarii durabile
6. Desfasoara activitati de cercetare strategica in ceea ce priveste pilonul social al
dezvoltarii durabile
7. Desfasoara activitati de cercetare strategica in ceea ce priveste pilonul de mediu al
dezvoltarii durabile
8. Dezvolta retele profesionale
9. Elaboreaza politici
10. Evalueaza factorii de risc in legatura cu pilonul economic al dezvoltarii durabile 11.
Evalueaza factorii de risc in legatura cu pilonul social al dezvoltarii durabile
12. Evalueaza factorii de risc in legatura cu pilonul de mediu al dezvoltarii durabile
13. Evalueaza impactul de mediu
14. Gestioneaza implementarea politicii guvernamentale in domeniul mediului
15. Gestioneaza implementarea politicii guvernamentale conexa pilonului economic al
dezvoltarii durabile
16. Gestioneaza implementarea politicii guvernamentale in domeniul social
17. Ofera consiliere in ceea ce priveste acte legislative
18. Ofera consiliere in ceea ce priveste dezvoltarea economica durabila
19. Ofera consiliere in ceea ce priveste politica de afaceri externe
20. Ofera consiliere in ceea ce priveste respectarea politicii guvernamentale
21. Prezinta rapoarte in legatura cu pilonul economic al dezvoltarii durabile
22. Prezinta rapoarte referitoare la dimensiunea sociala a dezvoltarii durabile
23. Prezinta rapoarte
24. Promoveaza constientizarea problemelor legate de mediu
25. Propune strategii de imbunatatire
26. Realizeaza planificarea de resurse in legatura cu pilonul economic al dezvoltarii
durabile
27. Realizeaza planificarea de resurse in legatura cu dimensiunea sociala a dezvoltarii
durabile
28. Realizeaza planificarea de resurse in legatura cu dimensiunea de mediu a dezvoltarii
durabile
29. Relationeaza cu agentiile guvernamentale
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30. Stabileste contacte cu comunitati si autoritati locale

31. Stabileste contacte cu functionari guvernamentali

32. Verifica respectarea politicii guvernamentale corelata cu dimensiunea economica a
dezvoltarii durabile

33. Verifica respectarea politicii guvernamentale corelata cu dimensiunea sociala a
dezvoltarii durabile

34. Verifica respectarea politicii guvernamentale corelata cu dimensiunea de mediu a
dezvoltarii durabile

Cu un corp academic de elitd si cu o infrastructurd didacticd si de cercetare la standarde europene,
Universitatea ,,Athenaeum” rdspunde tuturor exigentelor, oferind sanse absolventilor sé se afirme pe piata
fortei de munca globalizata.

Presedinte,
Prof. univ. dr. EMILIA VASILE
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